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Schilerinnen und Schiiler der Jahrgange R9 und Q2
sowie deren Eltern
Freigericht, 07.01.2021

Absage Betriebspraktika R9 und Q2 bis zu den Osterferien

Liebe Schilerinnen und Schiiler, sehr geehrte Eltern,

pandemiebedingte Regelungen haben nicht nur auf den unterrichtlichen Regelbetrieb
Auswirkungen, sondern auch auf die Durchfiilhrung von Betriebspraktika im Rahmen der
beruflichen Orientierung flir Schilerinnen und Schiller. Die neuesten MaRnahmen
(Informationen durch das Hessische Kultusministerium vom21.01.2021) sehen nun vor, dass
Betriebspraktika mindestens bis zu den Osterferien nicht stattfinden diirfen und gleichzeitig
schulische Ersatzangebote zur beruflichen Bildung im Umfang von mindestens 5 Doppelstunden
bereitgestellt werden.

Dies betrifft die Betriebspraktika des Jahrgangs 9 im Realschulzweig vom 08.02.bis 20.02.2021
sowie der Qualifikationsphase 2 vom 15.03. bis 26.03.2021.

Wir bitten um Verstandnis, dass eine einfache Verschiebung der Praktikumszeitrdume innerhalb
des laufenden Schuljahrs aus organisatorischen Griinden nicht ohne weiteres méglich und auch
vor dem Hintergrund der unsicheren Planbarkeit weiterer Pandemieregelungen nicht seriés
vorzunehmen ist.

Die Schule bietet flir die betroffenen Schiilerinnen und Schiiler bestimmte modular angelegte
Bausteine der beruflichen Orientierung an. Diese umfassen mindestens fiinf Angebote a zwei
Schulstunden, die an bereits erfolgte Projekte der Berufs- und Studienorientierung ankniipfen.
Bei der Ausgestaltung war den Verantwortlichen in der Schule wichtig, dass auch mit externen
Partnern wie der Bundesagentur fir Arbeit oder einzelnen Firmen kooperiert wird. So wird es
z.B.  Einzelberatungen geben, Bewerbungstrainings, Job-Interviews oder virtuelle
Betriebsbesichtigungen.

Die organisatorische Umsetzung wird zentral terminiert und richtet sich nach den weiteren
Regelungen, die fir den Schulbetrieb im Laufe des 2. Halbjahrs gelten. Alle Angebote sind so
gestaltet, dass sie sowohl (iber Distanz- als auch Prisenzunterricht durchgefiihrt werden kénnen.
Detaillierte Informationen zur Durchfiihrung erhalten Sie zeitnah vor dem jeweiligen
Projektbeginn.

Mit freundlichen GriiRen
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Direktor/Schulleiter




